GÜZEL SANATLAR LİSESİNE  MÜZİK ALANINDA ÖĞRETMEN SEÇİMİ DUYURUSU

Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmenlerinin Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde Spor Liselerine Beden Eğitimi alanında ile Güzel Sanatlar Liselerine Müzik ve Görsel Sanatlar/Resim alanında ataması  yapmak  için 02 - 11 Kasım 2022 tarihleri arasında öğretmen seçimi yapılacaktır.

Başvuru ve atamaya ilişkin iş ve işlemler aşağıda belirtilen açıklama çerçevesinde yürütülecektir.

A) Atanacaklarda aranacak şartlar
(1) Spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine atanacaklarda;

a) Başvuru tarihi itibarıyla görev yapılan alanın, atanmak istenilen alana uygun olması,

b) Başvurunun son günü itibarıyla Bakanlık kadrolarında adaylık dâhil  en az üç yıl öğretmenlik yapılmış olması,

c) Yapılacak değerlendirme ve uygulama sınavında başarılı olma,

d) Zorunlu Hizmet Yükümlülüğünü tamamlamış ya da muaf olma şartları aranır.

(2) Spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine atamalarında;

a) Atama yapılacak eğitim kurumunda norm kadro açığı bulunması, b) Atamalarda puan üstünlüğü, esas alınır.

B)Duyuru ve başvuru ile spor ve güzel sanatlar liselerine yeniden atama
(1) İhtiyaç hâlinde spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine atama yapılmak üzere valiliklerce, her adayın bilgi sahibi olmasını sağlayacak şekilde başvuru tarihinden en az on gün önce il genelinde duyuru yapılır. Duyuruda; atama yapılacak eğitim kurumlarının adları, alanlar itibarıyla boş bulunan norm kadro sayıları, başvuruda bulunacaklarda aranacak şartlar, tercih sayıları ve diğer hususlar belirtilir.

(2) Birinci fıkrada sayılan eğitim kurumlarının ilgili alanlarına atanmak isteyen öğretmenlerden 1 bölümde belirtilen şartları taşıyanlar ile başvuru tarihinin ilk günü itibarıyla ayrıldıkları tarihten itibaren aradan beş yıldan fazla süre geçmemiş olması şartıyla bu eğitim kurumlarına daha önce ilgili mevzuatına göre atananlardan herhangi bir nedenle bu eğitim kurumlarından ayrılmış olanlar, görev yapmakta oldukları ilde bulunan eğitim kurumlarına atanmak üzere başvuruda bulunabilir.

(3) Başvuruda bulunanlardan spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine daha önce ilgili mevzuatına göre atanıp herhangi bir nedenle bu eğitim kurumlarından ayrılmış olanlar, tercihleri de dikkate

alınarak hizmet puanı üstünlüğüne göre valiliklerce atanır. Hizmet puanının eşitliği halinde atanacak aday kura ile belirlenir.

(4) Başvurulara ilişkin iş ve işlemler il milli eğitim müdürlüklerinin insan kaynaklarından sorumlu şube müdürlükleri tarafından yürütülür.

C)Değerlendirme ile uygulama  sınavı

(1) Öğretmen ihtiyacı 2 inci bölümün üçüncü fıkrasına göre yapılan atamalarla karşılanamayan spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine atanmak üzere başvuruda bulunan öğretmenler değerlendirme ve uygulama sınavı komisyonu tarafından değerlendirmeye tabi tutulur.

(2) Adaylar, bu kılavuzun ekinde yer alan Ek-5 Değerlendirme Formu üzerinde yapılan değerlendirme sonucu aldıkları puana göre alanlar itibarıyla sıralanır ve en yüksek puan alandan başlamak üzere alanlar itibarıyla ilan edilen kadro sayısının üç katı aday uygulama sınavına alınır. Son sıradaki adayla aynı puana sahip olan adaylar da uygulama sınavına alınır.

(3) Uygulama sınavına alınan adaylar, değerlendirme ve uygulama sınavı komisyonu tarafından bu kılavuzun ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Sınavı Formunda yer alan konular ve puanlar üzerinden ayrı ayrı değerlendirilir. Uygulama sınavında 60 ve üzerinde puan alanlar başarılı sayılır.

(4) Uygulama sınavında başarılı olan adayların atamaya esas puanları, Ek-5’te yer alan Form üzerinden aldıkları puan ile uygulama sınavından aldıkları puanın aritmetik ortalaması alınarak belirlenir. Atamaya esas puanlar, sonuçların ilanı tarihinden itibaren altı ay süreyle geçerlidir.

D) Değerlendirme ile uygulama  sınavı sonuçlarına itiraz

(1) Değerlendirme sonuçlarına, sonuçların ilan tarihinden itibaren beş iş günü içinde il millî eğitim müdürlüğü aracılığıyla itiraz edilebilir. Bu itirazlar, değerlendirme ve uygulama sınavı komisyonu tarafından itiraz tarihinden itibaren beş gün içerisinde incelenerek sonucu ilgiliye tebliğ edilir. Değerlendirme sonuçlarına ilişkin itirazlar uygulama sınavından önce sonuçlandırılır.

(2) Uygulama sınavı sonuçlarına, sonuçların ilan tarihinden itibaren beş iş günü içinde il millî eğitim müdürlüğü aracılığıyla itiraz edilebilir. Bu itirazlar, başvuru tarihinden itibaren en geç beş iş günü içinde değerlendirme ve uygulama sınavı komisyonu tarafından değerlendirilir ve sonuçlar ilgililere tebliğ edilir.

E) Spor liseleri ile güzel sanatlar liselerine atama
(1) Öğretmen ihtiyacı 2 inci bölümün maddenin üçüncü fıkrasına göre yapılan atamalarla karşılanamayan spor liselerinin beden eğitimi öğretmenliği ile güzel sanatlar liselerinin müzik ve görsel sanatlar/resim öğretmenliklerine atanmak üzere başvuruda bulunanlardan uygulama sınavında 60 ve üzerinde puan alanlar, tercihleri de dikkate alınarak

3 üncü bölümün dördüncü fıkrasına göre belirlenen atamaya esas puan üstünlüğüne göre valiliklerce atanır.

(2) Adayların puanlarının eşitliği hâlinde, sırasıyla Ek-5’te yer alan Forma göre değerlendirme puanı, Ek-6’da yer alan Forma göre uygulama sınavı puanı, öğretmenlikteki hizmet süresi fazla olan adayın ataması yapılır. Eşitliğin devamı hâlinde atanacak aday kura ile belirlenir.

(3) Atama işlemleri, itirazların sonuçlandırıldığı tarihten itibaren en geç on gün içinde tamamlanır.

F) Başvurular
Başvurular ekteki başvuru formu bilgisayar ortamında doldurularak, başvuruların son günü itibarı ile İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü İnsan Kaynakları Atama Birimine ulaştırılarak sağlanmış olacaktır

ATAMA TAKVİMİ
02 - 11 Kasım 2022           Başvuruların alınması

14 Kasım 2022                   Değerlendirme Komisyonu tarafından değerlendirme

16-21 Kasım 2022              Değerlendirme Sonuçlarına İtiraz

23-28 Kasım 2022              İtirazların Değerlendirilmesi

02 Aralık 2022                    Uygulama Sınavı

07-12 Aralık 2022               Uygulama Sınav Sonuçlarına İtiraz

14-20 Aralık  2022              İtirazların Değerlendirilmesi

23 Aralık 2022                    Tarihinden itibaren atamaların yapılması. (Atama Günü Değildir.)

BAŞVURU FORMU
	T.C. KİMLİK NO
	

	ADI SOYADI
	

	BRANŞI
	

	HİZMET PUANI
	

	KADROSUNUN BULUNDUĞU OKUL
	

	İLK GÖREVE BAŞLAMA TARİHİ
	

	CEP TELEFONU
	


…………………………MÜDÜRLÜĞÜNE KAHRAMANMARAŞ

Milli Eğitim Bakanlığı Öğretmenlerinin Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde Spor Liselerine Beden Eğitimi alanında ve Güzel Sanatlar Liselerine Müzik ve Görsel Sanatlar/Resim alanında atama şartlarına göreve hizmet puanı üstünlüğüne göre atamamın yapılmasını istiyorum.

Gereğini arz ederim.
…/…/2022
Öğretmenin Adı Soyadı – İmzası

EKLER            :

1 Hizmet Puan Kartı (… Başvuru tarihinin sonu esas alınacaktır.)
	S.NO
	İLÇESİ
	ATANMAK İSTENİLEN EĞİTİM KURUMUNUN ADI

	1
	
	


Yukarıdaki bilgilerin doğruluğunu tasdik ederim.
Okul Müdürü

…./…/2022
İmza Mühür
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DEGERLENDIRME FORMU

Kisisel
Bilgiler
PUAN DEGERI
BELGE/SURE
TOPLAM PUAN

On lisans veya lisans egitiminin her bir yilt igin (En fazla 4 yil)

Tezsiz yiksek lisans (Alan Ofretmentiji tezsiz yiiksek lisans programlar harig)

Tezli yisksek lisans

Egitimler

Takdir Belgesi veya Ustiin Bagari Belgesi (En fazla 1 adet)

Odiiller

Aylikla Odill (Bn fazla | adet)

Odiil (Fn fazla 1 adet)

Her bir kinama cezast i¢in (Affa ugranug olanlar haric)

Her bir ayhiktan kesme veya maag kesilmesi cezast igin (Affa uramusg olanlar harig)

Cezalar

5
Her bir kademe ilerlemesinin durdurulmasy, kidem indirilmesi ve derece inditilmesi cezast igin (Affa ugramug olanlar haric)
I.

Bu boliimde:

1- Bir aydan az stireler degerlendirmeye alinmayacaktir,

2- Yoncticilikte ikinci gbrev kapsamunda (vekalet, gegici gorev, kurucu miidiirliik ve miidiir yetkili gretmentik dahil) gecen hizmet siireleri
ogretmenlikte gecen hizmed siiresinin hesabinda dikkate alimacakar,

3- Asker dgretmen olarak Bakanliga bagh egitim kurumlannda gegirilen stireler dgretmentikie gegmis sayilacakur,

4- Ayliksiz izinli olarak gegirilen siireler dgretmenlikte gegen hizmet siiresinin hesabinda dikkate ahnmayacakr.,

TOPLAM PUAN

NOT: Bu form igerigi degistirilmeden elektronik ortama uyarlanabilecekir.

Hizmet
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UYGULAMA SINAVI FORMU

BOLUM A- KiSIiSEL BiLGILER
.C. KIMLIK NO
DI VE SOYADI
OGUM YERI VE YILI
OREV YAPTIGI OKUL/KURUM ADI

LANI
GRENIM DURUMU

BASVURU TARIHI ITIBARIYLA ADAYLIK DAHIL HiZMET
SURESI

BOLUM B- UYGULAMA SINAVI

PUAN DEGERLENDIRME PUANI
UYGULAMA . - - - -
GULAMA SINAVIKONULART| e i ™ BASKAN
oo

BOLUM C- DEGERLENDIRME VE UYGULAMA SINAVI KOMISYONU
RO (Y [—

ARITMETIK
ORTALAMA

OMISYON BASKANI

ACIKLAMALAR:
1- Bu form uygulama sinavina gagrilan her kisi icin 6 (altr) niisha olarak hazirlanacak ve her iiyeye birer adet verilecektir. Diger

niisha komisyon sekreteryasinca kullamilacakr.
2- Bu formun Boliim B'deki “Uygulama Sinavi Konular” kargisinda “Degerlendirme Puami” siitunu komisyon iiyelerince ayri ayr:

doldurulacak ve Boliim C'de kendisine ait olan kisim imzalanacaktr.

3- Komisyon iigelerinin her aday igin diizenledikleri puanlanmig formlar, komisyon sekreteryast tarafindan birlestirilecektir.

4- Komisyon sekreteryast;

a) Komisyon iiyelerince verilen puanlar toplamunin aritmetik ortalamasini alarak karsisindaki siituna rakam ve yaziyla isleyecektir.
b) A, B ve C bolimlerinde belirtilen iglemler tamamlandiktan sonra soz konusu form Komisyon Bagkami ve iiyelere
imzalattuirlacaktir,




