
İL MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜKLERİNİN DİKKATİNE 

 

Bilindiği üzere eğitim kurumlarının norm kadro sayılarında meydana gelen değişikliklere 

ilişkin norm kadro güncelleme işlemleri Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları 

Yönetici ve Öğretmenlerinin Norm Kadrolarına İlişkin Yönetmelik hükümleri çerçevesinde 

yürütülmekte olup planlamaya göre 31.10.2024 tarihinde eğitim kurumlarının norm kadroları 

güncel hâliyle belirlenmiş olacaktır. Buna göre ilinizde bulunan öğretmenlerin eğitim 

kurumlarında belirlenen norm kadrolar dâhilinde görev yapması insan kaynaklarının etkin ve 

verimli kullanılması bakımından büyük önem arz etmektedir. 

Bu çerçevede;  

1. İhtiyaç ve norm kadro fazlası öğretmenlerin atama işlemleri için Sözleşmeli Öğretmen 

İstihdamına İlişkin Yönetmelik ve Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer 

Değiştirme Yönetmeliğinde yer alan hükümler ile 2024/57 sayılı Genelge’de yapılan 

açıklamalar doğrultusunda Valiliğinizce duyuru hazırlanması, 

2. Hazırlanacak Duyuruda; İhtiyaç ve norm kadro fazlası öğretmenlerin belirlenmesi ve 

bu kapsamda belirlenen öğretmenlerin statüleri (Sözleşmeli, kadrolu) dikkate alınarak 

2024/57 sayılı Genelge’de yer verilen işlem adımlarına (ilçe içinde isteğe bağlı ve 

resen, il içinde isteğe bağlı ve resen) riayet edilmesi, 

3. Duyuru kapsamında ihtiyaç ve norm kadro fazlası öğretmenlerin atama işlemlerinin en 

geç Kasım ayının sonunda tamamlanacak şekilde atama takviminin planlanması, 

4. Bu kapsamda hazırlanan duyurunun bir örneğinin 01.11.2024 Cuma günü mesai 

bitimine kadar ikgm_bilgiislem2@meb.gov.tr  adresine gönderilmesi 

gerekmektedir. 

Ayrıca; 

 İlçede alanında aylık karşılığı ve zorunlu ek ders ücreti karşılığı ders görevini 

dolduramayan öğretmen varken o alanda ek ders ücreti karşılığında öğretmen 

görevlendirilmesi yapılmaması, 

 Öğretmenin görevlendirilmesi, görev yaptığı ilçede alanında boş norm kadro bulunan 

eğitim kurumu varken ilgili alanda boş norm kadro bulunmayan diğer ilçelere 

yapılmaması, 

 Sözleşmeli öğretmenlere öğretmenlik görevi veya eğitim kurumu yöneticiliği dışında 

görev verilmemesi 

hususlarında gerekli özenin gösterilmesi ve ilinize bağlı ilçelerin de uyarılarak konunun 

takip edilmesi önem arz etmektedir. 

 

Yukarıda yapılan açıklamalar doğrultusunda işlem yapılmasını önemle rica ederiz. 
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